ESTATUTO DO CRIVA, Circulo de Pesquisa Internacional Voz Analise

Fundado por Claire Gillie, o Circulo de Pesquisa Internacional Voz Anélise tem por
vocacdo compartilhar nacional e internacionalmente trabalhos e pesquisas - tanto
epistemoldgicos quanto clinicos - relacionados a voz e a psicanalise. Trata-se de fazer
psicanalistas dialogarem com especialistas em voz de outros campos conceituais em torno
desse "objeto voz" e da pulsdo invocante, e de questionar as manifestacdes somaticas que
testemunham uma falha na amarragdo corpo/voz/linguagem. Trata-se, pois, de ter em
conta as formas de uma clinica do sujeito na sua diversidade, podendo os sintomas e as
patologias vocais trazerem a luz o seu significado inconsciente e a funcdo pulsional. O
objetivo desta tecelagem é repensar a clinica das patologias vocais e a antropologia
psicanalitica do corpo vocal onde se inscreve o chamado do sujeito do inconsciente, bem
como as figuras culturais e artisticas que engendra.

O objetivo dessa associagdo ¢ fazer com que os campos e praticas “locais” da voz
funcionem em sinergia, intervindo a psicanalise como problematizacdo possibilitando
uma apreensdo psicopatologica, mas também uma compreensdo dessa realidade
antropoldgica central e complexa que é a voz.

Artigo 1: Constituicdo

E criada entre os signatarios destes estatutos designados como membros fundadores, uma
associacéo regida pela lei de 1 de julho de 1901, e o decreto de 16 de agosto de 1901,
cujos estatutos foram adotados por deliberacdo tomada em assembleia datada de
21/03/2019.

Artigo 2: Denominagao

A associacao tem o nome: Cercle de Recherche International VVoix-Analyse (Circulo de
Pesquisa Internacional VVoz-Analise) e a sigla: CRIVA.

Artigo 3: Objetivo

O objetivo da associacéo € a pesquisa e a formacao no campo da voz e da psicanélise.



Artigo 4: Meios

A associacdo dispde, nomeadamente, dos seguintes meios para atingir o seu objetivo:

1) A organizacdo de conferéncias, seminarios de formacéo e grupos clinicos

2) A criacdo de grupos de trabalho nos diversos paises interessados no objeto da
associagédo

3) Publicacdo e/ou divulgacdo por qualquer meio de pesquisa realizada e/ou em
andamento

4) A venda, permanente ou ocasional, de todos os produtos ou servigos abrangidos pelo
seu objetivo, ou susceptiveis de contribuir para a sua realizacao.

Artigo 5: Sede social

A sede esté localizada na Rua du Faubourg Montmartre, n. 33, 75009, Paris, Franca.
Podera ser transferido para qualquer lugar por simples decisdo do conselho
administrativo.

Artigo 6: Duracéao

A associacao é constituida por um periodo ilimitado a partir da publicagéo destes estatutos
no Diério Oficial.

Artigo 7: Membros e Aderentes

a) Associacdo

1) As pessoas designadas no artigo 1° sdo membros fundadores.

2) Sao membros ativos, as pessoas que participam ativamente no funcionamento da
associacdo e na realizacdo do seu objetivo. Para se tornar um membro ativo da
associacao, € necessario ser aprovado pelo conselho de administragédo cuja deciséo
sobre 0 assunto é discricionaria.

3) Representantes no exterior

Sao membros aprovados pelo conselho de administracdo para representar o CRIVA em
seus respectivos paises.

b) Aderentes

Os aderentes sdo pessoas que beneficiam dos servigcos da associacéo e que participam do
seu trabalho.

¢) Perda da filiacdo como membro

A filiagcdo de membro da associagdo é perdida por:

1) A rendncia notificada por carta registada com aviso de recepgéo dirigida ao presidente
da associacao.



2) Morte.

3) A exclusdo proferida pelo conselho de administragdo por motivo grave, tendo o
interessado(a) sido previamente convidado(a) a apresentar a sua defesa nos termos do
regimento interno.

4) Expulsdo automaética por falta de pagamento da anuidade, apds 3 avisos infrutiferos e

apos o interessado(a) ter sido convidado(a), por carta registada com aviso de recepcdo, a
prestar esclarecimentos.

d) Anuidade

Os membros e aderentes pagam uma quota anual, cujo valor é fixado pelo conselho de
administracdo de acordo com uma periodicidade também fixada pelo conselho de
administracdo. Mediante solicitacdo expressa e justificativa, o conselho de administragéo
podera isentar do pagamento qualquer membro, bem como os representantes externos do
CRIVA.

Secédo 8: Recursos

Os recursos da associagdo consistem em:

a) Anuidade de membros e aderentes.

b) Subsidios do Estado, regides, departamentos, municipios e seus estabelecimentos
publicos.

c¢) Doac¢bes manuais e de estabelecimentos de utilidade pablica.

d) Rendimentos de bens vendidos, ou servigcos prestados pela associacdo, e quaisquer
outros recursos nao expressamente excluidos por lei ou regulamento.

Artigo 9: Conselho de Administracao

a) Composicdo

O Conselho de Administracdo é composto por no minimo 8 membros e no maximo 15
membros.

Ele compreende os membros de direito e 0s membros eleitos.

Os membros de direito sdo os membros fundadores. Os demais membros séo eleitos pela
assembleia geral ordinaria por um periodo de 3 anos.

Para serem elegiveis, 0s membros ativos devem ter filiagdo na associa¢do ha pelo menos
3 anos, estar em dia com as suas contribuicdes dentro do prazo fixado para a apresentagédo
de candidaturas e ter enviado a sua candidatura & sede da associa¢do o mais tardar um
més antes da data da assembleia geral.

Os primeiros membros do conselho de administragdo foram indicados pela assembleia
geral fundadora de 21/03/2019; exercem as suas funcdes por um periodo de 3 anos. Findo
este periodo, a assembleia geral nomeia os membros eleitos por um periodo de 3 anos.



Os membros podem ser reeleitos.

As funcgdes dos administradores cessam por renuncia, perda de filiagdo na associacao,
destituicdo proferida pela assembleia geral ordinaria apenas por justa causa e dissolucdo
da associacao.

Os membros de direito do conselho de administracdo ndo podem ser destituidos pela
assembleia geral.

b) Poderes

O conselho de administragéo tem os mais amplos poderes para gerir, dirigir e administrar
a associacdo, sem prejuizo dos estatutariamente reservados as assembleias gerais e em
particular:

1) Define a politica e as orienta¢cfes gerais da associacao.

2) Decide sobre a aquisi¢do e alienacao de todos os bens moveis e objetos mobiliarios.
3) Arrenda e adquire qualquer imovel necessario a consecucdo da finalidade da
associacao.

4) Controla a execucdo do orgcamento e aprova as contas do exercicio encerrado.

5) Decreta a exclusao de socios pelos motivos e condi¢des do artigo 7.

e) Funcionamento

O Conselho de Administracdo retne pelo menos uma vez por ano, por iniciativa e por
convocacéo do Presidente que fixa a ordem de trabalhos.

O Conselho de Administracdo pode validamente deliberar, independentemente do
numero de administradores presentes ou representados.

As deliberagbes sdo tomadas por maioria dos membros presentes ou representados. Em
caso de empate na votacdo, a do presidente € preponderante.

O administrador que ndo puder comparecer poderé fazer-se representar por procuragdo
especial para o efeito.

Artigo 10: Conselho de Administragdo (Bureau)

a) Composicao

A Conselho de Administragdo da associacdo é composta por:
— Um presidente;

— Um ou mais vice-presidentes;

— Um secretario-geral;

— Um ou mais secretarios-gerais adjuntos;

— Um tesoureiro;

— Um tesoureiro adjunto.

Os membros do cargo séo eleitos pelo conselho de administragéo, e escolhidos entre os
membros da associacdo, excluindo o presidente que é necessariamente socio fundador.
As fungdes do membro do cargo terminam com a renuncia, perda da qualidade de
administrador e destituicdo pelo conselho de administracdo, que sé pode ocorrer por justa
causa e no respeito dos direitos de defesa.

Os membros de direito do cargo ndo sdo revogaveis pelo Conselho de Administragéo.



b) Poderes

O Conselho de Administracdo assegura coletivamente a gestdo corrente da associagéo e
supervisiona a implementacao das decis6es do conselho de administracao.

¢) Funcionamento

O Conselho de Administracdo retine-se pelo menos uma vez por ano por iniciativa e por
convocacdo do Presidente. A convocacgéo pode ser feita por qualquer meio, mas com pelo
menos 1 més de antecedéncia. A agenda é estabelecida pelo presidente.

Artigo 11: Presidente

a) Qualificacdes

O presidente combina as qualidades de presidente do Conselho de Administracdo e da
associacgéo.

b) Poderes

O presidente assegura a gestdo diaria da associacdo. Ele atua em nome do conselho de
administracdo e da associacao.

1) Representa a associacdo em todos o0s atos da vida civil e tem todos os poderes para a
vincular. Ele pode tomar medidas legais diretamente para proteger os interesses da
associacéo.

2) Convoca o conselho de administragdo e as assembleias gerais, fixa a sua ordem de
trabalhos e preside a sua reunido.

3) Esté autorizado a abrir, em todos os estabelecimentos financeiros, todas as contas.

4) Cumpre as deliberac@es do escritorio e do conselho de administracéo.

5) Pode delegar, por escrito, 0s seus poderes e a sua assinatura se ndo o puder fazer; ele
pode encerrar as referidas delegacdes a qualquer momento.

Artigo 12: Vice-presidente(s)

O(s) vice-presidente(s) destinam-se a auxiliar o presidente no exercicio das suas fungdes,
nomeadamente no caso de o0 CRIVA possuir sucursais no estrangeiro.

Artigo 13: Secretario-Geral e Secretario-Geral Adjunto

O secretario-geral zela pelo bom funcionamento material, administrativo e juridico da
associacao. Elabora ou manda lavrar sob seu controle, as atas das reunides do escritorio,
do conselho de administracdo e das assembleias gerais. Ele faz, ou fez sob seu controle,
declaracBes a prefeitura, e publicagdes no Diario Oficial, em conformidade com as
disposicdes legais ou regulamentares.

Pode ser coadjuvante nas suas fun¢des por um Secretario-Geral Adjunto ou por varios
Secretarios-Gerais Adjuntos.



Artigo 14: Tesoureiro e tesoureiro adjunto

O tesoureiro estabelece, ou estabeleceu sob seu controle, as contas anuais da associagéo.
Segue para a chamada anual de contribuicGes. Ele elabora um relatdrio financeiro, que
apresenta com as contas anuais a assembleia geral ordinaria anual.

Procede ao pagamento de despesas e a cobranga de recibos.

Ele pode, por delegacdo, e sob o controle do presidente, proceder ao pagamento das
despesas e a cobranca dos recibos.

Ele pode ser autorizado, por delegacdo do Presidente e sob seu controle, a abrir e operar
em todas as instituicdes de crédito ou financeiras, todas as contas e todas as cadernetas
de poupanca.

Ele pode ser auxiliado em suas funcGes por um tesoureiro adjunto.

Artigo 15: Assembleias gerais

a) Disposi¢des comuns

1) Apenas os membros da associagdo em dia com as suas quotas, excluindo os aderentes,
tém acesso as assembleias gerais e participam nas votacdes.

2) Cada membro tem direito a voz e voto.

3) As assembleias gerais sdo convocadas pelo presidente com uma antecedéncia minima
de 8 dias. A convocacgdo contém a agenda fixada pelo presidente.

4) No inicio de cada reunido, a assembleia geral convocada para deliberar designa a sua
mesa de assembleia, composta pelo menos por um presidente e um secretario.

5) O presidente preside as assembleias gerais, apresenta as questdes da ordem do dia e
conduz os debates. Em caso de impedimento, o presidente € substituido por um vice-
presidente.

6) O membro impossibilitado de comparecer pode fazer-se representar por outro membro
munido com poderes especiais para o efeito.

7) Sao lavradas atas das decisOes e deliberacGes das assembleias gerais. A ata € assinada
pelo presidente e pelo secretario da reunido; sdo transcritas por ordem cronoldgica, no
livro de deliberacdes da associacédo lavrado e rubricado pelo presidente.

b) Assembleias gerais ordinarias

1) Poderes

A assembleia geral ordinaria reiine pelo menos uma vez por ano, e sempre que nNecessario,
por iniciativa do presidente.

A assembleia geral ordinaria aprova as contas do exercicio encerrado, vota o orgamento
provisorio e exonera os administradores da sua gestao.

A assembleia geral ordinaria elege e destitui os administradores.

A assembleia geral ordinaria delibera sobre todas as questdes constantes da ordem do dia,
ndo sendo da competéncia exclusiva de outro 6rgéo da associagao.

2) Quérum e maioria



A assembleia geral ordinaria pode validamente deliberar, independentemente do nimero
de membros presentes ou representados.
As decisOes sdo tomadas por maioria simples.

¢) Assembleias Gerais Extraordinarias

1) Poderes

A Assembleia Geral Extraordinaria tem competéncia para proceder, sob proposta do
Conselho de Administragdo, a alteracdo dos estatutos, a extingdo da associacdo e a
devolucéo do seu patriménio, a fusdo ou transformacao da associacdo e a criagdo de uma
subsidiaria, fundo de dotacdo ou qualquer outra estrutura que tenha vinculo direto com a
associacao.

2) Quorum e maioria

A assembleia geral extraordinaria pode validamente deliberar, independentemente do
namero de membros presentes ou representados.
As decisdes sdo tomadas por maioria simples.

Artigo 16: conselho cientifico

O Conselho Cientifico é presidido pelo Professor P.-L. Assoun. E constituido por pessoas
reconhecidas pela sua competéncia e experiéncia nos dominios disciplinares da
associacao. Participa em todos os trabalhos da associacdo, nomeadamente na politica
editorial; identifica ou estimula a pesquisa nas respectivas areas de atuacdo de seus
membros, em relagdo ao trabalho da associacao.

Artigo 17: conselho artistico

O conselho artistico é formado por pessoas conhecidas por suas qualidades artisticas.
Participa nos trabalhos da associacdo e propde qualquer manifestacdo artistica
relacionada com o objeto da associagao.

Artigo 18: Regimento interno

O regimento interno, elaborado pelo presidente da associacao e aprovado pelo conselho
de administracdo, pode especificar e completar, conforme necessario, as disposi¢oes
estatutarias relativas ao funcionamento da associacao.

A adesdo aos estatutos implica automaticamente a adesdo ao regimento interno.

Artigo 19: Formalidades

Todas as modificagfes dos estatutos serdo declaradas no prazo de trés meses a prefeitura
e serdo registradas no registro especial previsto no quadro das disposicoes legais.



Estatutos aprovados pela assembleia geral convocada especialmente para esse efeito em

21/03/2019.
Feito em 4 vias originais, uma das quais sera depositada na prefeitura e outra sera

guardada na sede da associagéo.
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Assinatura da presidente do CRIVA



